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Цель освоения дисциплины (модуля): повышение уровня образованности и 

компетентности обучающихся в вопросах научной психологии, формирование 

представлений о фактах, механизмах и закономерностях психической жизни человека. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

Компетенция Индикаторы компетенций Результаты обучения 

УК-3 – способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

3.1. Понимает эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели, определяет 

свою роль в команде. 

3.2. Учитывает и понимает в своей 

деятельности особенности 

поведения групп людей, с 

которыми работает / 

взаимодействует. 

3.3. Предвидит результаты 

(последствия) личных действий и 

планирует последовательность 

шагов для достижения заданного 

результата. 

3.4. Эффективно взаимодействует с 

другими членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене информацией, 

знаниями и опытом, и презентации 

результатов работы команды. 

Знать: способы осуществления 

социального взаимодействия и 

реализации своей роли в команде 

Уметь: осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

Владеть: способами осуществления 

социального взаимодействия и 

реализации своей роли в команде 

УК-6 - способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни  

6.1. Использует инструменты и 

методы управления временем при 

выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении 

поставленных целей. 

6.2. Определяет приоритеты 

собственной деятельности, 

личностного развития и 

профессионального роста. 

6.3. Оценивает требования рынка 

труда и предложения 

образовательных услуг для 

выстраивания траектории 

Знать: способы управления своим 

временем, выстраивания и реализации 

траектории саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

Уметь: управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

Владеть: способами управления своим 

временем, выстраивания и реализации 



собственного профессионального 

роста. 

6.4. Строит профессиональную 

карьеру и определяет стратегию 

профессионального развития. 

траектории саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы по направлению подготовки 39.03.03 Организация работы с 

молодежью, направленность (профиль) Технологии реализации молодежной политики. 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

 

Тема 1. Введение в психологию 
Тема 2. Личность и деятельность 
Тема 3. Индивидуально-типологические особенности личности 
Тема 4. Эмоционально-волевая сфера личности 
Тема 5. Внимание 
Тема 6. Ощущение. Восприятие 
Тема 7. Память. Мышление 

Тема 8. Речь. Воображение  

 


